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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1389 

6 Ιουλίου 2015 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


Διαπίστωση κατάταξης σε θέσεις κλάδου Δημοτικής 

Αστυνομίας. 1 

Άρση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας Μουσικής Σχο¬ 
λής με την επωνυμία «ΜΟΥΣΙΚΗ ΣΧΟΛΗ ΑΠΟΛ¬ 
ΛΩΝ ΓΙΩΡΓΟΥ ΚΑΡΚΟΥΛΗ». 2 

Ίδρυση Εργαστηρίου «Μελέτης Αιμοποίησης» της 
Σχολής Επιστημών Υγείας του Πανεπιστημίου 
Κρήτης και έγκριση του Εσωτερικού του Κανονι¬ 
σμού. 3 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 200754 (1) 


Διαπίστωση κατάταξης σε θέσεις κλάδου Δημοτικής 
Αστυνομίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 19 παρ.4 του Ν. 4325/2015 
(Α' 47) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέ¬ 
μηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 


2. Τις υπ’ αριθμ. 173346/21-5-2015, 173973/21- 


169770/19-5-2015, 

173359/21-5-2015, 

174658/21-5-2015, 

174524/21-5-2015, 

165717/15-5-2015, 

164121/14-5-2015, 

167813/18-5-2015, 


171259/19 

173354/21- 

171254/19- 

173273/20- 

163130/13-: 

168667/18- 

165372/14-5 


-5-2015, 173717/21- 

5-2015, 173272/20- 
5-2015, 168875/18- 
-5-2015, 169650/19- 
5-2015, 163003/13- 
5-2015, 167166/15- 
-2015 και 173394/21 


5-2015, 

5-2015, 

5-2015, 

5-2015, 

5-2015, 

5-2015, 

5-2015, 

-5-2015 


εμπρόθεσμες αιτήσεις των κάτωθι αναφερομένων που 
κατατέθηκαν στο Δήμο μας. 

3. Την υπ’ αριθμ. 190452/3-6-2015 βεβαίωση του Προϊ¬ 
σταμένου της Δ/νσης Ανθρώπινου Δυναμικού του Δήμου, 
με την οποία βεβαιώνεται ότι οι κάτωθι αναφερόμενοι 
κατείχαν κατά την κατάργηση του κλάδου Δημοτικής 
Αστυνομίας, τους αναγραφόμενους βαθμούς και μισθο- 
λογικά κλιμάκια. 

4. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού του Δήμου Αθηναίων, δεδομένου 
ότι οι κάτωθι υπηρετούν ήδη στο Δήμο Αθηναίων, σε 
αντίστοιχες θέσεις κλάδων ΠΕ Διοικητικού, ΤΕ Διοικη¬ 
τικού και ΔΕ Διοικητικού, διαπιστώνουμε: 

Α. Την κατάταξη από δημοσίευσης της παρούσας στο 
Δήμο Αθηναίων, των κάτωθι αναφερομένων με αλφα¬ 
βητική σειρά, ανά κλάδο και στον αντίστοιχο βαθμό και 
μισθολογικό κλιμάκιο, ως εξής: 

Α. Σε οργανικές θέσεις του κλάδου ΠΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας, οι: 
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Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΒΑΘΜΟΣ 

Μ.Κ. 

1 . 

ΜΑΡΑΓΚΟΥ 

ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

Ε 

Ε2 

2. 

ΠΑΤΣΙΟΥΡΑ 

ΕΛΕΝΗ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΣΤ 

ΣΤ 

3. 

ΣΓΟΥΝΤΖΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

Ε 

Ε2 

4. 

ΣΚΑΡΑΣ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

Ε 

Ε1 

5. 

ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ 

ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

Ε 

Ε2 


Β. Σε οργανικές θέσεις του κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας, οι: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΒΑΘΜΟΣ 

Μ.Κ. 

1 . 

ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΣΤ 

ΣΤ 

2. 

ΓΙΑΚΟΥΜΑΤΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΣΤ 

ΣΤ 

3. 

ΓΚΟΥΒΑΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

Ε 

Ε2 

4. 

ΚΟΥΤΜΟΥ 

ΕΛΕΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

Ε 

Ε2 

5. 

ΝΤΑΝΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

Ε 

Ε2 

6. 

ΞΕΠΑΠΑΔΕΑ 

ΕΜΜΑΝΟΥΕΛΑ 

ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

ΣΤ 

ΣΤ 

7. 

ΣΧΙΖΑ 

ΜΑΡΙΝΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

Ε 

Ε2 

8. 

ΤΑΤΣΗΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 

Δ 

Δ1 

9. 

ΦΙΛΙΠΠΟΠΟΥΛΟΥ 

ΕΥΓΕΝΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

Ε 

Ε2 


Γ. Σε οργανικές θέσεις του κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας, οι: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΒΑΘΜΟΣ 

Μ.Κ. 

1 . 

ΑΝΕΣΤΗΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΜΙΧΑΗΛ 

Ε 

Ε3 

2. 

ΚΕΧΑΓΙΑΣ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

Δ 

Δ4 

3. 

ΚΟΥΤΣΟΥΚΗΣ 

ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

Γ 

Γ 4 

4. 

ΛΕΒΕΝΤ ΑΚΗΣ-ΓΙΑΝΝΙΚΑΚΗΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

Γ 

Γ 4 

5. 

ΜΠΟΥΡΗΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

Γ 

Γ 4 

6. 

ΠΕΛΕΓΙΝΗ 

ΡΕΓΓΙΝΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΣΤ 

ΣΤ 

7. 

ΡΟΔΟΠΟΥΛΟΣ 

ΣΑΒΒΑΣ 

ΣΤΑΥΡΟΣ 

Γ 

Γ 4 

8. 

ΦΡΑΓΚΟΓΙΑΝΝΗΣ 

ΦΙΛΙΠΠΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

Γ 

Γ 4 

9. 

ΦΡΑΝΤΖΕΣΚΑΚΗΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

Γ 

Γ3 


Η διαπιστωτική αυτή πράξη να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Αθήνα, 10 Ιουνίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΑΜΙΝΗΣ 












































ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


15205 


Αριθμ. 25808 (2) 

Άρση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας Μουσικής Σχο¬ 
λής με την επωνυμία «ΜΟΥΣΙΚΗ ΣΧΟΛΗ ΑΠΟΛΛΩΝ 
ΓΙΩΡΓΟΥ ΚΑΡΚΟΥΛΗ». 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΡΙΠΟΛΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 94, παρ. 4, εδ. 28, του 
Ν. 3852/2010 « Αρχιτεκτονική της Αυτ/σης και της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 
87Α77-6-2010). 

2) Τις διατάξεις του Ν. 299/1976 «Περί ρυθμίσεως θε¬ 
μάτων αφορώντων εις τον κανονισμό λειτουργίας των 
ιδιωτικών μουσικών ιδρυμάτων» (ΦΕΚ 90/Α71976). 

3) Τις διατάξεις του Β. δ/τος 16/1966 «Περί ιδρύσεως 
ιδιωτικών μουσικών ιδρυμάτων (ΦΕΚ 7/Α71966) και του 
άρθρου 10 του Ν. 3207/2003 «Ρύθμιση θεμάτων Ολυμπι¬ 
ακής προετοιμασίας και άλλες διατάξεις». 

4) Την με αριθ. ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/7388/7-2-1994 απόφα¬ 
ση (ΦΕΚ 123/Β723-2-1994) «Καθορισμός παράβολου για 
ίδρυση Ανωτέρων Σχολών Καλλιτεχνικής Εκπαίδευσης 
και ιδιωτικών Μουσικών Εκπαιδευτηρίων». 

5) Την με αριθ. ΥΠΠΟ/οικ. 38573/1216/31-3-2011 κοινή 
υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 693/Β72011) «Διεκπεραίωση 
και απλούστευση της διοικητικής διαδικασίας χορήγη¬ 
σης άδειας ίδρυσης και λειτουργίας ιδιωτικών μουσικών 
εκπαιδευτικών ιδρυμάτων (Ωδείων, Μουσικών Σχολών 
ή Παραρτημάτων αυτών) μέσω των Ενιαίων Κέντρων 
Εξυπηρέτησης». 

6) Την με αριθ. πρωτ. 25146/15-6-2015 αίτηση με τα 
συνημμένα δικαιολογητικά του Καρκούλη Γεωργίου του 
Ευσταθίου, αποφασίζουμε: 

1. Την άρση της άδειας ίδρυσης και λειτουργίας Μου¬ 
σικής Σχολής με την επωνυμία «ΜΟΥΣΙΚΗ ΣΧΟΛΗ ΑΠΟΛ¬ 
ΛΩΝ ΓΙΩΡΓΟΥ ΚΑΡΚΟΥΛΗ» που βρίσκεται στο ισόγειο 
κτιρίου στην οδό Εθνάρχου Μακαρίου 6 και Θεοκλήτου 
1 στην Τρίπολη Αρκαδίας, η οποία χορηγήθηκε από το 
Υπουργείο Πολιτισμού και δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 448/ 
Β722-5-1995 στο όνομα του ΚΑΡΚΟΥΛΗ ΓΕΩΡΓΙΟΥ, λόγω 
παύσης λειτουργίας του. 

2. Από τις διατάξεις της παρούσας δεν προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του Δημοσίου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 17 Ιουνίου 2015 

Ο Δήμαρχος 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΥΛΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 7.284/22.06.2015 (3) 

Ίδρυση Εργαστηρίου «Μελέτης Αιμοποίησης» της Σχο¬ 
λής Επιστημών Υγείας του Πανεπιστημίου Κρήτης και 
έγκριση του Εσωτερικού του Κανονισμού. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ 

ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Π.δ. 296/1973 (ΦΕΚ 239/τ. Α71973) περί καθορι¬ 
σμού του τίτλου και της έδρας του εν Κρήτη ιδρυθέντος 
Πανεπιστημίου, το Ν.Δ. 114/1974 (ΦΕΚ 310/τ. Α71974) περί 
τροποποιήσεως και συμπληρώσεως το Ν.Δ. 87/1973 (ΦΕΚ 
159/τ. Α71973) «περί ιδρύσεως Πανεπιστημίων εις Θράκην 
και εις Κρήτην» και επεκτάσεως διατάξεων τινών αυτού 


εις άπαντα τα ΑΕΙ ..., το Ν. 259/1976 (ΦΕΚ 25/τ. ΑΤΙ976) 
περί τροποποιήσεως και συμπληρώσεως των περί Πανε¬ 
πιστημίων Θράκης και Κρήτης κειμένων διατάξεων, τις 
διατάξεις του Π.δ. 103/1983, (Φ.Ε.Κ. 48/15.04.1983/τ. Α') - Αυ¬ 
τοδύναμη λειτουργία του Πανεπιστημίου Κρήτης..., καθώς 
και της λοιπής νομοθεσίας περί Πανεπιστημίου Κρήτης. 

2. Το υπ’ αριθμόν Π.δ. 96/2013 (ΦΕΚ 133/τ. Α705.06.2013) 
για την «Κατάργηση - συγχώνευση Τμημάτων - Με- 
τονομασία Σχολής στο Πανεπιστήμιο Κρήτης», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει με το υπ’ αριθμόν Π.δ. 128/2013 
(ΦΕΚ 195/τ. Α717.09.2013), και την εκδοθείσα μετ’ αυτού 
Διαπιστωτική Πράξη του Πρύτανη του Πανεπιστημίου 
Κρήτης (υπ’ αριθμόν 10.954/31.07.2013 με ΦΕΚ 1959/τ. Β7 
12.08.2013). 

3. Τη διαπιστωτική υπουργική απόφαση υπ’ αριθμόν 
Φ.120.61 /19/Β2/64578/20.07.2011 περί εκλογής Πρύτανη 
και Αντιπρυτάνεων στο Πανεπιστήμιο Κρήτης με θητεία 
τεσσάρων (4) ετών, από 01.09.2011 έως 31.08.2015 (Φ.Ε.Κ. 
241/29.07.2011, τ. Υ.Ο.Δ.Δ.). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 96 του Ν. 4310/2014 (Φ.Ε.Κ. 
258/τ. Α78.12.2014), με τις οποίες προστίθεται στο άρθρο 
80 του Ν. 4009/2011 Φ.Ε.Κ. 195/06.09.2011/τ. Α' παράγρα¬ 
φος 25, σύμφωνα με την οποία «Μέχρι την έκδοση των 
Οργανισμών των Ιδρυμάτων, τα Ανώτατα Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα δύνανται να ιδρύουν Εργαστήρια με πράξη του 
Πρύτανη ή του Προέδρου, κατά περίπτωση, μετά από 
απόφαση της Συγκλήτου ή της Συνέλευσης εκάστου 
Ιδρύματος, η οποία δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως, με την προϋπόθεση ότι θα λειτουργούν 
αποκλειστικά με ίδιους πόρους και δεν θα βαρύνουν 
τον προϋπολογισμό του Ιδρύματος.» 

5. Τις διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 7 
του Ν. 4009/2011 Φ.Ε.Κ. 195/06.09.2011/τ. Α', σύμφωνα με 
την οποία «Τα εργαστήρια, οι κλινικές και τα μουσεία 
υπάγονται στις σχολές, όπως ορίζεται στον Οργανισμό 
του ιδρύματος.». 

6. Την απόφαση της Κοσμητείας της Σχολής Επι¬ 
στημών Υγείας του Πανεπιστημίου Κρήτης κατά την 
6η/13.2.2015 συνεδρίαση της, σχετικά με την ίδρυση του 
εργαστηρίου «Μελέτης Αιμοποίησης» της Σχολής Επι¬ 
στημών Υγείας και την έγκριση του εσωτερικού του 
κανονισμού. 

7. Την απόφαση της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου 
Κρήτης κατά την 332η/19.2.2015 συνεδρίασή της, σχετικά 
με την ίδρυση του εργαστηρίου «Μελέτης Αιμοποίησης» 
της Σχολής Επιστημών Υγείας και την έγκριση του εσω¬ 
τερικού του κανονισμού. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 
112/τ. Α'/2010) ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρε¬ 
ωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, 
διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδί¬ 
κτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες διατάξεις, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει με το Ν. 4210/2013 (ΦΕΚ 254/ 
τ. Α'/21.11.2013), καθώς και την κατ’ εξουσιοδότηση αυτού 
εκδοθείσα υπ’ αριθ. ΥΠΟΙΚ Δ61127865/ΕΞ2010/30-09-2010 
απόφαση. 

9. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της παρούσας 
δεν προκαλείται δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό, 
αποφασίζουμε: 

Ιδρύουμε το Εργαστήριο «Μελέτης Αιμοποίησης» της 
Σχολής Επιστημών Υγείας του Πανεπιστημίου Κρήτης 
και εγκρίνουμε τον Εσωτερικό του Κανονισμό, ο οποίος 
έχει ως εξής: 
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«ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΣ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟΥ ΜΕΛΕΤΗΣ ΑΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ 
ΣΧΟΛΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ 

ΑΡΘΡΟ 1 

Το Εργαστήριο Μελέτης Αιμοποίησης του Τμήματος 
Ιατρικής του Πανεπιστημίου Κρήτης που ιδρύεται στον 
Τομέα «Παθολογίας εξυπηρετεί εκπαιδευτικές, ερευ¬ 
νητικές και διαγνωστικές ανάγκες στο αντικείμενο της 
Αιματολογίας. 

Στο Εργαστήριο Μελέτης Αιμοποίησης οργανώνονται 
και λειτουργούν οι επί μέρους Ειδικές Μονάδες: 

α) Ερευνητική Μονάδα για τη μελέτη βιολογικών δειγ¬ 
μάτων ασθενών με αιματολογικά νοσήματα, σύμφωνα με 
τους Διεθνείς Κανόνες Ηθικής και Δεοντολογίας στην 
έρευνα. 

β) Διαγνωστικό Μονάδα για τη διενέργεια εξετάσεων 
που απαιτούνται για τη διάγνωση και παρακολούθη¬ 
ση ασθενών με αιματολογικά νοσήματα και κυρίως με 
λεμφοϋπερπλαστικά και μυελοϋπερπλαστικά σύνδρομα, 
σύνδρομα μυελικής ανεπάρκειας, νοσήματα χαρακτηρι¬ 
ζόμενα από ουδετεροπενία, θρομβοπενία, αναιμία, και 
ανοσολογικής αρχής νοσήματα του αιμοποιητικού συ¬ 
στήματος. Διενεργούνται τεχνικές μοριακής και κυτταρι¬ 
κής βιολογίας, τεχνικές ανοσοϊστοχημείας, ανοσοενζυ- 
μικές και άλλες ανοσολογικές τεχνικές, κυτταρομετρία 
ροής, κυτταρικές καλλιέργειες, χρωματογραφία, φθορι- 
ομικροσκοπία, φθορίζων ίπ είίυ υβριδισμός και κλασσική 
κυτταρογενετική. 

γ) Τράπεζα διατήρησης αιμοποιητικών, μεσεγχυματι- 
κών και άλλων τύπων κυττάρων σύμφωνα με την κείμενη 
νομοθεσία. 

δ) Μονάδα Οργάνωσης Μεταφραστικής Έρευνας και 
Κλινικών δοκιμών σύμφωνα με τους Διεθνείς Κανόνες 
Ηθικής και Δεοντολογίας στην έρευνα. 

ΑΡΘΡΟ 2 
Σκοπός 

Στα πλαίσια των παραπάνω δραστηριοτήτων του το 
Εργαστήριο Μελέτης Αιμοποίησης έχει ως σκοπό: 

α. Την κάλυψη των διδακτικών και ερευνητικών ανα¬ 
γκών σε προπτυχιακό, μεταπτυχιακό, διδακτορικό και 
μεταδιδακτορικό επίπεδο καθώς και σε προγράμματα 
διά βίου μάθησης του Τμήματος Ιατρικής και του Πανε¬ 
πιστημίου Κρήτης γενικότερα, σε θέματα που εμπίπτουν 
στα αντικείμενα δραστηριότητας του Εργαστηρίου 
όπως αυτά προσδιορίζονται στο Αρθρο 1. 

β. Την επιστημονική συνεργασία κάθε μορφής με Ερευ¬ 
νητικά Κέντρα και Ακαδημαϊκά, Εκπαιδευτικά και Ερευ¬ 
νητικά Ιδρύματα της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, καθώς 
και με επίσημους διεθνείς ή ελληνικούς οργανισμούς, 
κοινωφελή ιδρύματα, μη κερδοσκοπικούς οργανισμούς 
και ιδρύματα για εκπαιδευτικούς, ερευνητικούς ή και 
ανθρωπιστικούς και κοινωνικούς σκοπούς. Η συνεργα¬ 
σία περιλαμβάνει και εκτέλεση κοινών προγραμμάτων, 
εφόσον οι επιστημονικοί στόχοι εμπίπτουν σε εκείνους 
του Εργαστηρίου. 

γ. Την επιστημονική συνεργασία με κρατικούς φορείς 
υγείας (Υπουργεία, ασφαλιστικούς φορείς κ.λπ.) σε ελ¬ 
ληνικό, ευρωπαϊκό και διεθνές επίπεδο σε ειδικά θέματα 
υγείας που καλύπτονται από τις δραστηριότητες του 
Εργαστηρίου. Επίσης την εξυπηρέτηση πάσης φύσεως 


κοινωνικών αναγκών σχετιζόμενων με την αποστολή 
του, όταν και όποτε ζητείται συγκεκριμένη συνδρομή 
από το Τμήμα Ιατρικής και το Πανεπιστήμιο Κρήτης 
συνολικά, ή από όργανα της πολιτείας που αφορά στα 
γνωστικά αντικείμενα του Εργαστηρίου. 

δ. Τη διενέργεια κλινικοεργαστηριακών ερευνητικών 
μελετών σχετικών με τα αντικείμενα δραστηριότητας 
του Εργαστηρίου. 

ε. Την κοινοποίηση των αποτελεσμάτων των ανωτέρω 
μελετών όπως επίσης και γενικά των επιστημονικών 
δραστηριοτήτων του Εργαστηρίου υπό μορφή δημοσι¬ 
εύσεων ή/και ανακοινώσεων στην ημεδαπή ή/και στην 
αλλοδαπή σε επιστημονικά περιοδικά και συγγράμματα 
σε έντυπη ή ηλεκτρονική μορφή. 

στ. Την οργάνωση Συνεδρίων, Συμποσίων, Σεμιναρίων, 
Διαλέξεων, Μετεκπαιδευτικών Μαθημάτων, κλινικοερ- 
γαστηριακών συναντήσεων και άλλων επιστημονικών 
εκδηλώσεων καθώς και την πρόσκληση Ελλήνων και 
ξένων αναγνωρισμένων επιστημόνων με σκοπό την 
ανταλλαγή γνώσεων και απόψεων και την κάθε μορφή 
επιστημονικής συνεργασίας. 

ζ. Την υπεύθυνη ενημέρωση των Αιματολόγων και ια¬ 
τρών των λοστών συναφών ειδικοτήτων, των φοιτητών 
της Ιατρικής και συναφών Σχολών, του νοσηλευτικού 
και παράίατρικού προσωπικού σε επιστημονικά θέματα 
των δραστηριοτήτων του Εργαστηρίου. 

η. Την υπεύθυνη ενημέρωση του κοινού σε επίκαιρα 
θέματα σχετικά με τις γενικές ή ειδικές επιστημονικές 
δραστηριότητες του Εργαστηρίου. 

θ. Την συμμετοχή στην εκπαίδευση ειδικευμένων 
και ειδικευομένων ιατρών, παρασκευαστών καθώς και 
άλλων λειτουργών των κλάδων υγείας και τη συνεχή 
εκπαίδευση και επιμόρφωση αυτών στα γνωστικά αντι¬ 
κείμενα του Εργαστηρίου. 

ι. Την εφαρμογή προγραμμάτων θεωρητικής και πρα¬ 
κτικής εκπαίδευσης για τους προπτυχιακούς και μετα¬ 
πτυχιακούς φοιτητές και υποψήφιους διδάκτορες καθώς 
και για τους ειδικευόμενους ή επιμορφούμενους στα 
γνωστικά αντικείμενα του Εργαστηρίου και γενικότερα 
της Αιματολογίας και άλλων συναφών ειδικοτήτων. 

ια. Τη συμβολή στην επίλυση προβλημάτων τα οποία 
έχουν σχέση με το γνωστικό αντικείμενο της Αιματο¬ 
λογίας και συνδέονται με την παθογένεια, διάγνωση, 
θεραπεία και πρόγνωση νοσημάτων, στα πλαίσια των 
δραστηριοτήτων του Εργαστηρίου, όπως αυτό ορίζεται 
στα άρθρα 1, 2 του παρόντος. 

ιβ. Την εφαρμογή κλασσικών εξετάσεων αλλά και 
υπερσύγχρονων μεθόδων σε κυτταρικό και μοριακό 
επίπεδο για την παροχή διαγνώσεων σε ασθενείς με 
αιματολογικά νοσήματα σύμφωνα με τα διεθνή πρότυπα 
του κλάδου. 

ιγ. Τη συμπλήρωση των εργαστηριακών αναγκών 
του Πανεπιστημιακού Γ ενικού Νοσοκομείου Ηρακλείου 
(ΠΑΓΝΗ) στον τομέα της Αιματολογίας και την κάλυψη 
του συνόλου των επιστημονικών αναγκών του ΠΑΓΝΗ 
στον τομέα της Αιματολογίας (εκπαίδευση ειδικευο- 
μένων αιματολόγων, επιμόρφωση ιατρών, διοργάνωση 
κλινικοεργαστηριακών εκδηλώσεων, ερευνητικές και 
διδακτικές δραστηριότητες κ.α.). 

2. Το έργο του Εργαστηρίου διακρίνεται σε εκπαιδευ¬ 
τικό, ερευνητικό, διαγνωστικό και κοινωνικό. 

α. Το εκπαιδευτικό έργο περιλαμβάνει την συμμετοχή 
του στην εκπαίδευση σε προπτυχιακό, μεταπτυχιακό, 
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διδακτορικό και μεταδιδακτορικό επίπεδο καθώς και σε 
προγράμματα διά βίου μάθησης του Τμήματος Ιατρικής 
και του Πανεπιστημίου Κρήτης γενικότερα καθώς και τη 
συμμετοχή του στο πρόγραμμα εκπαίδευσης ειδικευό¬ 
μενων για την απόκτηση της ειδικότητας της Αιματολο¬ 
γίας, την συμμετοχή του στην εκπαίδευση ειδικευμένων 
ιατρών στο πλαίσιο τις συνεχιζόμενης εκπαίδευσης ή 
εξειδίκευσης σε συγκεκριμένα γνωστικά αντικείμενα του 
Εργαστηρίου και την εκπαίδευση λειτουργών άλλων 
κλάδων υγείας στα πλαίσια της συνεχούς εκπαίδευσης 
και επιμόρφωσης αυτών. Το εκπαιδευτικό έργο του Ερ¬ 
γαστηρίου επιτυγχάνεται με τη διοργάνωση μαθημάτων, 
διαλέξεων και εκπαιδευτικών συμποσίων, σεμιναρίων, 
ημερίδων, κλινικοεργαστηριακών συναντήσεων ή συνε¬ 
δρίων και λοιπών επιστημονικών εκδηλώσεων, με την 
εφαρμογή προγραμμάτων θεωρητικής και πρακτικής 
εκπαίδευσης για τους προπτυχιακούς ή μεταπτυχιακούς 
φοιτητές, για τους ειδικευόμενους και επιμορφούμε- 
νους στην ειδικότητα της Αιματολογίας και συναφών 
ειδικοτήτων με την έκδοση (έντυπα ή ηλεκτρονικά) 
επιστημονικών συγγραμμάτων, βιβλίων, εκπαιδευτικών 
εγχειριδίων και φυλλαδίων και με την επιστημονική συ¬ 
νεργασία με άλλα ακαδημαϊκά ή κοινωφελή ιδρύματα 
και με ερευνητικά κέντρα και φορείς της ημεδαπής ή 
της αλλοδαπής. 

β. Το ερευνητικό έργο συνίσταται στη διερεύνηση σε 
όλα τα επίπεδα των νοσημάτων του αιμοποιητικού συ¬ 
στήματος με υπάρχουσες ή νέες τεχνικές και μεθόδους 
ώστε να επιτευχθεί καλύτερη κατανόηση των παθογε- 
νετικών μηχανισμών και της βιολογικής συμπεριφοράς 
αυτών με στόχο την αποτελεσματικότερη πρόληψη, 
διαγνωστική θεραπεία και πρόγνωση τους. Επιπλέον, 
περιλαμβάνει τη διερεύνηση σε όλα τα επίπεδα του 
δυναμικού των προερχόμενων από αιμοποιητικούς 
ιστούς κυττάρων με υπάρχουσες ή νέες τεχνικές και 
μεθόδους ώστε να επιτευχθεί καλύτερη κατανόηση των 
βιολογικών- χαρακτηριστικών τους και της βιολογικής 
συμπεριφοράς αυτών με στόχο την αποτελεσματικότε¬ 
ρη χρησιμοποίηση τους στην αναγεννητική ιστών και 
θεραπευτική εφαρμογή τους για αντιμετώπιση σοβαρών 
νοσημάτων και ασθενειών. 

Για την επίτευξη του ερευνητικού του έργου, το Ερ¬ 
γαστήριο καταρτίζει και ενεργεί το ίδιο εργαστηριακές, 
κλινικές ή κλινικοεργαστηριακές μελέτες ή προγράμμα¬ 
τα ή συμμετέχει σε ερευνητικά προγράμματα ή άλλα 
επιστημονικά προγράμματα που άπτονται των δραστη¬ 
ριοτήτων του συνεργαζόμενο και με άλλα ακαδημαϊκά 
ιδρύματα και ερευνητικά κέντρα ή φορείς της ημεδαπής 
ή της αλλοδαπής, ακαδημαϊκά ιδρύματα και ερευνητικά 
κέντρα ή φορείς της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. Ειδι¬ 
κότερα όσον αφορά στις κλινικές και κλινικοεργαστηρι- 
ακές μελέτες, τηρούνται οι όροι που προβλέπονται από 
την ισχύουσα νομοθεσία και τη συνθήκη του ΗΕΙ.3ΙΝΚΥ. 

Το Εργαστήριο γνωστοποιεί τα αποτελέσματα των 
ερευνών του υπό τη μορφή ανακοινώσεων σε επιστη¬ 
μονικά συνέδρια στην Ελλάδα και το εξωτερικό ή υπό 
τη μορφή δημοσιεύσεων σε ελληνικά και ξενόγλωσσα 
περιοδικά ή τέλος υπό τη μορφή διδακτορικών δια¬ 
τριβών και διπλωματικών εργασιών προπτυχιακών ή 
μεταπτυχιακών. 

γ. Το διαγνωστικό έργο συνίσταται στην παροχή δι¬ 
αγνώσεων σε ασθενείς με αιματολογικά νοσήματα με 
κλασσικές και σύγχρονες τεχνικές και μεθόδους σε 


κυτταρικό, κυτταρογενετικό και μοριακό, γενετικό και 
γονιδιακό επίπεδο. Οι πρωτοποριακά υψηλού επιπέδου 
διαγνωστικές προσεγγίσεις είναι απαραίτητη προϋπό¬ 
θεση για την αποτελεσματική θεραπευτική προσέγγιση 
των νοσημάτων των ασθενών. Επίσης, στο έργο του 
Εργαστηρίου συμπεριλαμβάνεται και η οργάνωση και 
η συμμετοχή Κλινικών μελετών. 

δ. Το κοινωνικό έργο συνίσταται στην εξυπηρέτηση 
διαφόρων κοινωνικών αναγκών που εμπίπτουν στα 
θέματα με τα οποία ασχολείται το Εργαστήριο και η 
Αιματολογική Κλινική, όταν και όποτε ζητείται συγκε¬ 
κριμένη συνδρομή ζητηθεί από το Τμήμα Ιατρικής του 
Πανεπιστημίου Κρήτης ή από όργανα της Πολιτείας. Στο 
κοινωνικό έργο συμπεριλαμβάνονται και ενημερώσεις 
του κοινού για θέματα που άπτονται της Αιματολογίας. 

ΑΡΘΡΟ 3 
Προσωπικό 

Το Εργαστήριο στελεχώνεται κυρίως από ιατρικό και 
λοιπό προσωπικό που υπηρετεί στην Ιατρική Σχολή του Πα¬ 
νεπιστημίου Κρήτης και στο Πανεπιστημιακό Νοσοκομείο. 

Το ιατρικό προσωπικό αποτελείται από τον Διευθυντή 
που είναι Καθηγητής Αιματολογίας και άλλους Καθη¬ 
γητές του Τμήματος Ιατρικής που η επιστημονική τους 
ενασχόληση εμπίπτει στα διδακτικά, ερευνητικά και κλι- 
νικοεργαστηριακά ενδιαφέροντα του Εργαστηρίου. Οι 
Καθηγητές αποτελούν τον ακρογωνιαίο λίθο της δομής 
και λειτουργίας του Εργαστηρίου και οι αρμοδιότητες 
τους ορίζονται από το Διευθυντή. Στις δραστηριότητες 
του Εργαστηρίου μπορούν να συμμετέχουν ειδικευόμε¬ 
νοι στην Αιματολογία ή συναφείς Ειδικότητες και ειδι¬ 
κευμένοι ιατροί του Ε.Σ.Υ. που εργάζονται στο ΠΑΓΝΗ. 
Επίσης, Πανεπιστημιακοί Υπότροφοι με σύμφωνη γνώμη 
της Γενικής Συνέλευσης του Τομέα Παθολογίας. 

Στο Εργαστήριο μπορούν να απασχολούνται διδάκτο¬ 
ρες, υποψήφιοι διδάκτορες, μεταπτυχιακοί ή προπτυ¬ 
χιακοί φοιτητές, επιστημονικοί συνεργάτες, απόφοιτοι 
του οικείου ή συναφών Τμημάτων ή Σχολών, λοιπό επι¬ 
στημονικό προσωπικό ή εξωτερικοί συνεργάτες κατά 
περίπτωση μετά από σύμφωνη γνώμη του Διευθυντή 
του Εργαστηρίου. 

Το λοιπό προσωπικό περιλαμβάνει μέλη Ειδικού Τε¬ 
χνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) και Εργα¬ 
στηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) καθώς και 
διοικητικό προσωπικό συμπεριλαμβανομένων και Τε¬ 
χνολόγων Εργαστηρίων. Επίσης, περιλαμβάνει το κάθε 
είδους νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό, καθώς επίσης 
και διακεκριμένους επιστήμονες σε τομείς σχετικούς 
με τις διδακτικές, ερευνητικές και κλινοεργαστηριακές 
δραστηριότητες του Εργαστηρίου. Όλοι ανωτέρω το¬ 
ποθετούνται στο Εργαστήριο σύμφωνα με τις εκάστοτε 
ισχύουσες διατάξεις της νομοθεσίας. 

Άρθρο 4 

Διοίκηση-Αρμοδιότητες 

1. Το Εργαστήριο Μελέτης Αιμοποίησης της Αιματο¬ 
λογικής Κλινικής και οι Μονάδες του όπως περιγράφο- 
νται στο άρθρο 1 διευθύνονται από το Διευθυντή της 
Αιματολογικής Κλινικής, ο οποίος είναι Καθηγητής του 
Τμήματος Ιατρικής του Πανεπιστημίου Κρήτης εκλεγμέ¬ 
νος σύμφωνα με τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας. 

2. Ο Διευθυντής έχει τις αρμοδιότητες που ορίζονται 
από τη νομοθεσία και συγκεκριμένα: 
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Συντονίζει όλες τις δραστηριότητες του Εργαστηρίου 
και προΐσταται του προσωπικού του Εργαστηρίου. 

Είναι αρμόδιος για: 

α. Για το συντονισμό και την εποπτεία του έργου και 
του αναπτυξιακού προγράμματος του Εργαστηρίου. 

β. Γ ια τη διασφάλιση της ποιότητας και την έγκαιρη 
και ορθή υλοποίηση όλων των παρεχόμενων υπηρεσιών 
του Εργαστηρίου. 

γ. Γ ια την οικονομική διαχείριση του Εργαστηρίου. 
Καταρτίζει τον οικονομικό προϋπολογισμό και τον απο¬ 
λογισμό του Εργαστηρίου. 

δ. Για τη μέριμνα και την κατάρτιση του ετήσιου 
προγράμματος λειτουργίας του Εργαστηρίου, για την 
στελέχωση και την κατανομή των χώρων αυτού και την 
υποβολή του ετήσιου προγράμματος και απολογισμού 
στη Συνέλευση του Τμήματος Ιατρικής. 

ε. Τον ορισμό των επιστημονικών υπεύθυνων και των 
μελών στις ειδικές μονάδες. 

στ. Γ ια κάθε άλλο θέμα διοίκησης και λειτουργίας 
του Εργαστηρίου. 

Επίσης, ο Διευθυντής εκπροσωπεί προς τα έξω και 
ενώπιον παντός τρίτου Νομικού ή φυσικού προσώπου, 
Αρχής, Οργανισμού, κ.λπ., το Εργαστήριο. 

3. Με απόφαση του Διευθυντή του Εργαστηρίου κα¬ 
θορίζονται οι υπεύθυνοι των επιμέρους Μονάδων. Τα 
κριτήρια επιλογής των υπεύθυνων των ειδικών μονάδων 
και των μελών των επιτροπών που αφορούν στην επι¬ 
στημονική γνώση, τη μετεκπαίδευση, τη μακρόχρονη 
πείρα και τη δραστηριότητά τους στο αντικείμενο, με 
το οποίο ασχολείται η Μονάδα. 

Άρθρο 5 

Εγκατάσταση-Λειτουργία 

1. Το Εργαστήριο Μελέτης Αιμοποίησης με τις Μονά¬ 
δες του, όπως περιγράφονται στο άρθρο 1, έχει εγκατα¬ 
σταθεί και λειτουργεί στο Τμήμα Ιατρικής του Πανεπι¬ 
στημίου Κρήτης όπου διατίθενται οι απαραίτητοι χώροι. 
Ειδικές μονάδες του Εργαστηρίου μπορούν να λειτουρ¬ 
γούν κατά περίπτωση και σε χώρους, τους οποίους 
διαθέτει το Πανεπιστήμιο Κρήτης για το σκοπό αυτό. 
Στους χώρους των εγκαταστάσεων του Εργαστηρίου, 
τοποθετείται πινακίδα με τον τίτλο του Εργαστηρίου 
και τον τίτλο και το ονοματεπώνυμο του Διευθυντή. 

2. Ο Διευθυντής έχει την ευθύνη για την εν γένει 
λειτουργία του Εργαστηρίου και των Μονάδων του και 
αρμοδιότητες που καθορίζονται από την ισχύουσα νο¬ 
μοθεσία. 

3. Ο Διευθυντής έχει την ευθύνη για την χρησιμοποί¬ 
ηση οργάνων και υλικών και την παραμονή εργαζομέ¬ 
νων στους χώρους που πραγματοποιούνται ερευνητικές 
μελέτες και καθορίζει την προτεραιότητα χρήσης ορ¬ 
γάνων και χώρων όταν δεν υπάρχει σχετική απόφαση. 
Ο Διευθυντής ενημερώνεται και εγκρίνει τη διενέργεια 
κάθε εργασίας που γίνεται στο Εργαστήριο στα πλαίσια 
ερευνητικού προγράμματος ή άλλου έργου π.χ. παροχής 
υπηρεσιών προς τρίτους. 

4. Η χρησιμοποίηση ειδικών οργάνων του Εργαστη¬ 
ρίου επιτρέπεται μόνο στο προσωπικό του ή άλλους 
ερευνητές που έχουν ειδική επί των οργάνων αυτών 
εκπαίδευση και εξουσιοδότηση από το Διευθυντή αυτού. 

5. Με εισήγηση του Διευθυντή στα αρμόδια όργανα 
είναι δυνατή κατά τις ισχύουσες διατάξεις η πρόσληψη 
διακεκριμένων επιστημόνων (επιστημονικοί συνεργάτες 


και Πανεπιστημιακοί Υπότροφοι) σε τομείς σχετικούς 
με τις δραστηριότητες του Εργαστηρίου, σύμφωνα με 
τις κείμενες διατάξεις. 

Άρθρο 6 

Διαχείριση και αποθήκευση υλικών και υλικοτεχνικού 
εξοπλισμού 

Η διαχείριση και αποθήκευση των υλικών είναι ευ¬ 
θύνη του Διευθυντή. Η αποθήκευση θα γίνεται σε κα¬ 
τάλληλους χώρους που θα τηρούν τους ανάλογους με 
τη φύση και το είδος των υλικών όρους ασφαλείας. Η 
διαχείριση και αποθήκευση των υλικών, αναλώσιμων 
και μη, και του εν γένει υλικοτεχνικού εξοπλισμού είναι 
αποκλειστική ευθύνη του Διευθυντή είτε πρόκειται να 
χρησιμοποιηθούν για ερευνητικούς-διδακτικούς είτε για 
κλινικούς-διαγνωστικούς σκοπούς. 

Η υλικοτεχνική υποδομή του Εργαστηρίου η οποία 
ανήκει στο Τμήμα Ιατρικής ή στο ΠΑΓΝΗ θα χρησιμεύουν 
για το ερευνητικό-εκπαιδευτικό και κλινικό-διαγνωστικό 
έργο του Εργαστηρίου υπό την ευθύνη του Διευθυντή. 

Άρθρο 7 

Έσοδα 

Τα έσοδα του Εργαστηρίου Μελέτης Αιμοποίησης 
προέρχονται από: 

α. Την εκτέλεση ερευνητικών προγραμμάτων που 
πραγματοποιούνται για ίδιο λογαριασμό ή λογαρια¬ 
σμό τρίτων. 

β. Την διάθεση ερευνητικών και εν γένει επιστημονικών 
προϊόντων 

γ. Τις ειδικές εισφορές και χρηματοδοτήσεις από δι¬ 
εθνείς οργανισμούς, δημόσιες ή ιδιωτικές επιχειρήσεις 
και νομικά ή φυσικά πρόσωπα, καθώς επίσης και από 
τυχόν χρηματοδοτήσεις του Ειδικού Αογαριασμού του 
Πανεπιστημίου Κρήτης. 

δ. Τ ις κληρονομιές, τις δωρεές και της κληροδοσίες 
που καταλείπονται στο Πανεπιστήμιο, εφόσον δεν τί¬ 
θενται όροι που αντιβαίνουν τους σκοπούς του Εργα¬ 
στηρίου και του Πανεπιστημίου Κρήτης. 

ε. Τα έσοδα από την παραχώρηση πνευματικών δικαι¬ 
ωμάτων ή διπλωμάτων ευρεσιτεχνίας, προϊόντων που 
ανήκουν ή παρήχθησαν στο Εργαστήριο. 

στ. Την παροχή υπηρεσιών μέσω του Ειδικού λογα¬ 
ριασμού ή της Εταιρείας Διαχείρισης της Περιουσίας 
του Πανεπιστημίου Κρήτης σύμφωνα με την ισχύουσα 
νομοθεσία. 

ζ. Τα κονδύλια που προέρχονται από ειδικά ερευνητικά 
προγράμματα. 

Άρθρο 8 

Τηρούμενα Βιβλία 

1. Τα βιβλία και στοιχεία που τηρούνται από το Εργα¬ 
στήριο είναι τα εξής: 

Πρωτόκολλο εισερχόμενης-εξερχόμενης αλληλογρα¬ 
φίας. 

Βαθμολόγιο Φοιτητών. 

Αρχείο διακίνησης δειγμάτων ασθενών. 

Βιβλίο περιουσιακών στοιχείων, Κτηματολόγιο. 

Αρχείο διακίνησης αναλωσίμων. 

Φάκελοι οικονομικών στοιχείων κάθε έτους. 

Κατάλογος επιστημονικών βιβλίων και περιοδικών. 

Κατάλογος επιστημονικών οργάνων. 
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Βιβλίο επιστημονικής δραστηριότητας (δημοσιεύσεις, 
ανακοινώσεις, ομιλίες, συνέδρια, εκπαιδευτικές ημερί¬ 
δες). 

Βιβλίο μεταβολής προσωπικού. 

Βιβλίο-Αρχείο αποτελεσμάτων εξετάσεων για επιστη- 
μονική-ερευνητική χρήση (σύμφωνα με τους Διεθνείς 
Κανόνες Δεοντολογίας)-Βιβλίο πρακτικών. 

Βιβλίο εξετάσεων προς τρίτους. 

2. Με απόφαση του Διευθυντή μπορεί να τηρείται και 
κάθε άλλο βιβλίο ή στοιχείο, το οποίο κρίνεται απαραί¬ 
τητο ή προβλέπεται από ειδικές διατάξεις. 

Άρθρο 9 

Διαδικασίες και όροι ασφάλειας της εργασίας, υγιεινή 

εργαζομένων και προστασία περιβάλλοντος χώρου 

Για την ασφάλεια και υγιεινή των εργαζομένων στον 
χώρο του Εργαστηρίου εφαρμόζονται οι εκάστοτε ισχύ- 
ουσες διατάξεις για την προστασία της εργασίας στην 
Ελλάδα. 

Άρθρο 10 
Σφραγίδα-Τ ίτλος 

Ο τίτλος του Εργαστηρίου είναι ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΜΕΑ- 
ΕΤΗΣ ΑΙΜΟΠΟΙΗΣΗΣ Αιματολογικής Κλινικής - Σχολής 
Επιστημών Υγείας Πανεπιστημίου Κρήτης. 


Το Εργαστήριο χρησιμοποιεί για την αλληλογραφία 
του σφραγίδα στρογγυλή με τα παρακάτω στοιχεία: 
α) Στο κέντρο: το λογότυπο του Πανεπιστημίου Κρήτης, 
β) Σε εξωτερικό κύκλο: ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΜΕΛΕΤΗΣ ΑΙΜΟ- 
ΠΟΙΗΣΗΣ ΣΧΟΛΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 
Ανάλογη σφραγίδα με τα στοιχεία στην αγγλική 
γλώσσα χρησιμοποιεί το Εργαστήριο για την ξενόγλωσ¬ 
ση αλληλογραφία και τα έγγραφά του. 

Στους χώρους όπου είναι εγκατεστημένη και ασκεί 
τις δραστηριότητές του το Εργαστήριο, υπάρχουν πι¬ 
νακίδες, στις οποίες αναγράφεται ο ακριβής τίτλος του 
Εργαστηρίου και ο τίτλος και το ονοματεπώνυμο του 
Διευθυντή του. Επίσης, η ίδια ως άνω επωνυμία ανα¬ 
γράφεται σε κάθε έντυπο του Εργαστηρίου. 

Άρθρο 11 
Έναρξη ισχύος 

Η ισχύς της παρούσης αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.» 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρέθυμνο-Ηράκλειο, 22 Ιουνίου 2015 

Ο Πρύτανης 
ΕΥΡΙΠΙΔΗΣ ΣΤΕΦΑΝΟΥ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοωιί ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 6 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 6 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 6 

30 6 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 6 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

56 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 6 

- 

20 6 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 6 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-τοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 6 

Α.Α.Π. 

160 6 

Ε.Β.Ι. 

65 6 

Α.Ε.Δ. 

10 6 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 6 

Δ.Δ.Σ. 

225 6 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 6 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 6 

Β' 

320 6 

Γ' 

65 6 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 6 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 6, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλεςτις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ή1ίρ://νννννν.β1.9τ - β-πιαΜ: ννβόη3δίβΓ.βί@βί.9τ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13:30 

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 

*02013890607 1 50008 * - 














































































